Stellenbezeichnung: Hausdame

DESIGNHOTEL

Uber uns:

Wir sind ein mehrfach ausgezeichnetes 4-Sterne Superior Hotel in Karlsruhe — Durlach.
Insgesamt bietet unser Haus 88 Designzimmer und —suiten, sowie zehn
multifunktionale Tagungs- und Konferenzrume.

Gemeinsame Ziele:
Tut Etwas AuBergewdhnliches Miteinander

e Wir wollen nicht nur gutes Ubernachten garantieren, sondern Wohnen und
Tagen in einem Ambiente anbieten, das inspiriert und die Sinne verwdhnt

o Eine gute, faire und erfolgreiche Karriere im Durlacher Tagungshotel Der Blaue
Reiter, von der beide Seiten profitieren

e Teamgeist - mit Hilfe unserer LeitsGtze wollen wir alle mit dem gleichen
Grundgedanken arbeiten

o  Gewdhrleistung des hochst moglichen Servicestandards eines 4*Superior-
Designhotels

e Fair Play - Harmonische Zusammenarbeit mit allen Abteilungen und allen
Teammitgliedern des Hotels

o SpaB und Engagement an der stetigen Weiterentwicklung der Teammitglieder
und des Hoftels

e Wirreiten voraus und gehen Wege, auf denen uns andere folgen

Aufgabenbereich:

o Koordination der Arbeitsabldufe auf Etage

e Uberwachung der Sauberkeit in den Géstezimmern und den dffentlichen
RGumen

e Zusammenarbeit mit der Rezeption und dem Haustechniker/Hausmeister

e Kostenbewusste Lagerhaltung aller Efagenmaterialien

e Sinnvoller Einkauf von Arbeitsmaterialien

e Verschaffung von Kenntnissen Uber neue Produkte und Gerdte

e Unterbreitung von Verbesserungsvorschldgen

¢ Dienstplan in Absprache mit der Geschdaftsleitung

e FEinfUhrung, Einarbeitung und Beurteilung von Abteilungsmitarbeitern

e Unterweisung, Betreuung und Beurteilung von Auszubildenden und
Praktikanten

e Verantwortung fUr die Organisation der Wascherei und tagliche Kontrolle der
AuBer-Haus-Wdasche

e Veranlassen erforderlicher Reparaturen

e Beachtung gesetzlicher und arbeitsrechtlicher Vorschriften

e Mitsprache bei Einstellung sowie Auflosung des Arbeitsverhdaltnisses


http://www.hotelderblauereiter.de/hotel-umgebung/karriere/leitsatze/
http://www.hotelderblauereiter.de/hotel-umgebung/karriere/team-vorteile/
http://www.hotelderblauereiter.de/hotel-umgebung/karriere/team-vorteile/

Unser Anforderungsprofil:

Erfahrung in der Hotellerie (unbedingt erforderlich)

NatUrliche Herzlichkeit

Genaue Kenntnisse der internen Abldufe eines Hotelbetriebes
Deutsch in Wort und Schrift

Verantwortungsbereitschaft

Eigeninitiative

Ausgepragte Gast- und Serviceorientierung

Lernbereitschaft

Verschwiegenheit und Loyalitat

Vorbildliches représentatives Auftreten in gepflegter Kleidung

Besondere TEAM-Vorteile im Hotel Der Blaue Reiter:

faires Gehalt

Arbeitszeitkonten (bezahlte Uberstunden)

2-3 bezahlte Schulungen im Jahr

wochentlicher kostenloser Spanischkurs mit Privatlehrer im Haus
Berufsunfahigkeitsversicherung und eine private Krankenversicherung bei
stationdren Krankenhausaufenthalten zu ginstigen Konditionen

vom Betrieb bezahlte Rentenversicherung

unbefristete Arbeitsvertradge fur alle Mitarbeiter nach Beendigung der
Probezeit

garantierte Dienst-, Frei- und Urlaubswinsche

Weihnachten und/oder Silvester frei

Einmal in der Woche Teamtraining beim Personal Trainer
Gesundheitsprémie am Ende eines jeden Monats

Geburtstags-, BegriBungs-, Abschieds- und JubilGumsgeschenke
gemeinsames kostenfreies MitarbeiterfrohstGck vom Buffet
VergUnstigungen in Uber 400 Geschéften, Restaurants, Kultur- und
Freizeiteinrichtungen

Sonn- und Feiertagszuschlage

Spat- und Nachtzuschlage

Fahrgeld fUr den Arbeitsweg

Einsatzort: Karlsruhe - Durlach
Eintrittsdatum: ab sofort

Beschdaftigungsverhdltnis: Vollzeit

Karriereméglichkeiten:

DESIGNHOTEL

Freie Positionen werden im Hotel Der Blaue Reiter wenn moglich immer intern

besetzt

Ihr Ansprechpartner

Marcus Frénkle | Hotel Der Blaue Reiter | Amalienbadstr. 16 | 76227 Karlsruhe-
Durlach | karriere@hotelderblauereiter.de



mailto:karriere@hotelderblauereiter.de

