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Iris und Wolfgang Fränkle eröffneten im Jahr 2001 mitten im Karlsruher Stadtteil 
Durlach ein modernes, kunstgeprägtes Designhotel mit 39 Zimmern. Der Sohn, 
Marcus Fränkle, hat das Hotelfach von Grund auf in einigen renommierten Hotels 
erlernt. Er wirkte bereits bei der ersten Hotelerweiterung 2007 entscheidend mit, 
bevor er anschließend die Leitung des Hotels Der Blaue Reiter übernahm. 
Inzwischen hat sich die Fläche des Hauses mehr als verdoppelt, und 
das Hotel ist Träger namhafter Auszeichnungen. Mit dem 2009 eröffne-
ten Tagungszentrum KunstWerk und der 2011 erfolgten Hotelerweite-
rung KUBUS (KUnst & BUSiness) bietet das Tagungshotel in Karlsruhe-Dur-
lach heute insgesamt 88 Designzimmer und Suiten sowie über 770 m²  
Tagungs- und Eventfläche.

GESCHICHTE

UNSERE SIEBEN SÄULEN DER MITARBEITERFÖRDERUNG



GESUNDHEIT SICHERHEIT
// vergünstigter Eintritt im benachbarten Fitnessstudio „Fit In”
// einmal in der Woche Teamtraining beim Personal Trainer
// Gesundheitsprämie jeden Monat und zusätzlich alle sechs Monate
// Vermittlung von kurzfristigen Arztterminen durch Familie Fränkle
// Betriebliches Gesundheitsmanagement

// Berufsunfähigkeitsversicherung und eine private Krankenversicherung bei  
stationären Krankenhausaufenthalten zu günstigen Konditionen 

// vom Betrieb bezahlte private Rentenversicherung 

// unbefristete Arbeitsverträge für alle Mitarbeiter nach Beendigung der  
Probezeit



FREIZEITWISSEN
// zwei bis drei bezahlte Schulungen im Jahr
// zwei Teammeetings im Jahr mit anschließendem Beisammensein
// wöchentlicher kostenloser Deutsch- und Spanischkurs mit  
Privatlehrer im Hotel 
// Betriebswirtschaftsstudium für ausgelernte Fachkräfte
// Möglichkeit eines dreimonatigen Praktikums in einem anderen Hotel/ 
Restaurant

// in der Regel zwei Tage am Stück frei
// mindestens ein Wochenende im Monat garantiert frei
// Urlaubsgeld für gute Leistungen
// garantierte Frei- und Urlaubswünsche sowie Dienstwünsche
// Weihnachten und/oder Silvester frei
// Einhaltung der Ruhezeiten und der gesetzlichen Arbeitszeitvorschriften
// Möglichkeit zu einem Sabbatical
// Vergünstigte Reise- und Freizeitangebote



FINANZENSOZIALES
// regelmäßig werden jeweils zwei Mitarbeiter vom Geschäftsleiter zu einem 
gemeinsamen Abendessen eingeladen
// Weihnachtsfeier und hochwertiges Weihnachtsgeschenk
// wöchentlich Chef- Gesprächstag für Sorgen, Wünsche, Anregungen & Fragen
// gemeinsames, kostenloses Mitarbeiterfrühstück vom Buffet
// Blauer-Reiter Fußballteam
// Begrüßungs-, Geburtstags-, Jubiläums- und Abschiedsgeschenke
// Jährliche Mitarbeiterumfrage
// Kennenlernwoche für Auszubildende

// Sonn- und Feiertagszuschläge
// Spät- und Nachtzuschläge
// faires Gehalt
// Arbeitskleidung für Service und Etage
// Fahrgeld für den Arbeitsweg
// Arbeitszeitkonten (bezahlte Überstunden)
// kurzfristige zinsfreie Kredite
// Erholungsprämie
// Weihnachtsgeld
// Unsere Auszubildenden erhalten ein übertarifliches Gehalt – nach der  
Probezeit werden pro Monat € 1.000,00 ausbezahlt



EXTRAS
// Vergünstigungen für Mitarbeiter des Blauen Reiters in über 400 Geschäften, 
Restaurants, Kultur- und Freizeiteinrichtungen 

// Als „Fair Job Hotels“ Partner erhalten die Mitarbeiter bei allen Fair Job –  
Partnerhotels eine Mitarbeiter-Rate auf den Übernachtungspreis.  
(nach Verfügbarkeit) 

// Family- und Friendsrate 

// Vergütung für das Einspringen von Diensten 

// Klimatisierte Küche und Arbeitsräume

Extras für Azubis: 

// bezahltes Praktikum im 5-Sterne Superior Hotel Sonnenalp Resort Spa & Golf 

// Schulkosten werden zu 100% übernommen 

// hochwertige Azubiausflüge 

// Verantwortung für das Tagungs- und Eventzentrum „Kunstwerk“ im 3. Ausbil-
dungsjahr 



Hotel Der Blaue Reiter GmbH & Co. KG
Inhaber: Wolfgang Fränkle

Amalienbadstraße 16 | D-76227 Karlsruhe
T +49 (0)721 94266-0 | F +49 (0)721 94266-42

info@hotelderblauereiter.de | www.hotelderblauereiter.de
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Entwicklung, 
Wertschätzung 

und Zusammenhalt


